Ficha Técnica

CODIGO:60040  CLAVE: BATA-42

TRUPER Bata de trabajo, talla 42, TRUPER

* 100% Algoddn

» Logotipos bordados enfrente y en mangas

» Cuello sport

* Manga corta

« 2 Bolsillos delanteros y 1 en el pecho izquierdo
» 2 Aberturas laterales para bolsa de pantalén

« Cierre frontal abotonado
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Certificaciones y garantias

+ Garantizado contra defectos de fabricacién o mano de obra. La garantia se puede hacer valida con cualquier
distribuidor de TRUPER

Especificaciones

Talla 42
Color Gris
Empaque individual Bolsa
Inner 1
Master 45
Pallet 360
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Ficha Técnica

Imagenes complementarias

Lavar a mano con aqua fria
Utilizar jabon neutro
No usar cloro
No exprimir
Secar colgado a la sombra
Usar plancha tibia

Talla 42
Espalda (A) | Pecho (B) Largo manga (C)
91cm 73cm 29 cm
EMPAQUE INDIVIDUAL EMPAQUE MASTER
Alto Alto F—
43 cm 63 cm E
arm (24.8")
| | \Krgo\
Largo 36 cm 475 cm
34cm 14" (18.7)
(13.4")
Peso: 0.71 kg (1.6 Ib) Contiene: 50 piezas Peso: 33.22 kg (73.2 Ib)
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