Ficha técnica

CcODIGO:20685 CLAVE:EST-32P

PRETUL

Escalera de tijera tipo Ill 2escalones, PRETUL

« Estructura de aluminio

» Combinacién de peso ligero, estabilidad y resistencia

» Peldafos antiderrapantes de 2 1/4" (6 cm)

« Doble refuerzo en peldafios inferiores para mayor resistencia

» Meseta pldstica con ranura para herramientas y bote de pintura

» Separadores externos para mayor estabilidad

» Tacones plasticos antiderrapantes

* *Alcance maximo para una persona de 1.68 m de estatura con un
alcance vertical de 30 cm

» Uso comercial
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Certificaciones y garantias

+ Cumplen la norma ANSI-ASC A14.2 (certificado no disponible)

Especificaciones

Capacidad de carga 150 kg
Tipo I
Peldafos 2

Altura 0.9m(3)
Alcance maximo 2.3m(7.5)
Apertura lateral 0.6m
Volumen 0.05 m?
Peso 2.5kg

Fabricado en México bajo las estrictas especificaciones de GRUPO TRUPER

© 2026 TRUPER, S.A.DE C.V. TODOS LOS DERECHOS RESERVADOS.

Los productos ilustrados y lainformacion pueden cambiar sin previo aviso, como resultado de nuestros procesos de mejora continua.
Prohibida su reproduccién o divulgacion total o parcial asicomo su uso o aprovechamiento sin autorizacion escrita de Truper, S.A. de C.V.
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